
 
T.C.  

SAKARYA ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ 

Siyasal Bilgiler Fakültesi Dekanlığı 

 

FAKÜLTE YÖNETİM KURULU KARARLARI 
   

Sayfa: 1 / 5 

 

Toplantı No        : 288 

Toplantı Tarihi  :04.05.2023 

 

TOPLANTIDA BULUNANLAR:  TOPLANTIDA BULUNMAYANLAR: 

1. Prof. Dr. Mustafa ÇALIŞIR (Dekan) 

2. Prof. Dr. Mehmet Emin ALTUNDEMİR 

3. Prof. Dr. Mahmut BİLEN  

4. Prof. Dr. İrfan HAŞLAK 

5. Doç. Dr. İsmail EDİZ 

6. Dr. Öğr. Üyesi Veysel İNAL 

 

 1. Doç. Dr. Gökçe CANDAN(Raporlu) 

 

 

 

 

 

 

 

KARAR 

 

Fakülte Yönetim Kurulu Dekan Prof. Dr. Mustafa ÇALIŞIR başkanlığında online toplanarak gündemdeki 

maddeleri görüşmüş ve aşağıdaki kararları almıştır. 

 

1- Fakültemiz Maliye Bölüm Başkanlığının kadro talepleri ile ilgili 14.04.2023 tarih ve 238377 sayılı, 

27.04.2023 tarih ve 240831 sayılı, 04.05.2023 tarih ve 242153 sayılı yazıları görüşmeye açıldı.  

 

Yapılan görüşmelerden sonra, aşağıda Bölüm ve Anabilim Dalları belirtilen kadroların talep 

edilmesinin uygun olduğuna ve gereği için Rektörlüğe arzına karar verildi. 

BÖLÜM ABD ADET 

 

TALEP EDİLEN KODRO 

 

 

 

 

 

                 Maliye 

 

Maliye Teorisi 

1 Doçent  

 

Mali Hukuk 

1 Profesör 

 

 

Mali İktisat 

1 Doçent  

1 Dr. Öğr. Üyesi  

 

1 Araştırma Görevlisi 

Maliye Bütçe ve Mali Planlama 1 Araştırma Görevlisi 

 

2- Fakültemiz Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkiler Bölüm Başkanlığının kadro talebi ile ilgili 

19.04.2023 tarih ve 239697 sayılı yazısı görüşmeye açıldı.  
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Yapılan görüşmelerden sonra, aşağıda Bölüm ve Anabilim Dalları belirtilen kadroların talep 

edilmesinin uygun olduğuna ve gereği için Rektörlüğe arzına karar verildi. 

 

 

BÖLÜM 

 

 

ABD 

 

TALEP EDİLEN KODRO 

Profesör Doçent Dr. 

Öğr. 

Üyesi 

Arş. 

Gör. 

 

 

 

ÇEEİ 

Sosyal Siyaset ve Sosyal Güvenlik  1  1 

Endüstri İlişkileri    1 

İnsan Kaynakları Yönetimi    1 

İş Hukuku    1 

 

 

3- Fakültemiz idari personellerinden K.… Ç.….’ın 26.04.2023 tarihli dilekçesi okundu. 

Yapılan görüşmelerden sonra; Fakültemiz idari personellerinden 948 sicil numaralı Bilgisayar 

İşletmeni K.…. Ç.……’ın, "Erasmus + Eğitim Alma Hareketliliği" kapsamında 15-19 Mayıs 2023 

tarihleri arasında Romanya’da Titu Maiorescu Üniversitesine davetli olarak ziyaret etmek üzere belirtilen 

tarihler arasında (5 gün) yolluk-yevmiye masrafları Erasmus + Eğitim Alma Programı kapsamında 

karşılanmak üzere, maaşlı-izinli olarak görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi. 

 

 

4- Fakültemiz Ekonometri Bölüm Başkanlığının 02.05.2023 tarih ve 242025 sayılı yazısı okundu. 

Yapılan görüşmelerden sonra; Fakültemiz Ekonometri Bölümü öğretim üyelerinden Dr. Öğr. 

Üyesi Ç.…. B.……’un Erasmus +  Ders Verme Hareketliliği" kapsamında 22-26 Mayıs 2023 tarihleri 

arasında Macaristan Eötvös Jozsef College Baja Üniversitesi’nde görevlendirilmek üzere, “2547 Sayılı 

Kanunun 39. maddesi ile Yurtiçinde ve Yurtdışında görevlendirmelerde uyulacak esaslara İlişkin 

Yönetmeliğin 2. ve 3. maddesi ”gereğince, 22-26 Mayıs 2023 tarihleri arasında  (5 gün) yolluk-yevmiye 

masrafları Erasmus + Ders Verme Hareketliliği Programı kapsamında karşılanmak üzere, maaşlı-izinli 

olarak görevlendirilmesinin uygunluğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

 

5- Fakültemiz İktisat Bölüm Başkanlığının 02.05.2023 tarih ve 241786 sayılı yazısı okundu. 

Yapılan görüşmelerden sonra; Fakültemiz İktisat Bölümü öğretim üyelerinden Dr. Öğr. Üyesi 

Ş.…… C.……’nun Erasmus +  Ders Verme Hareketliliği" kapsamında 16-20 Mayıs 2023 tarihleri 

arasında Polonya Powislanski Üniversitesi’nde görevlendirilmek üzere, “2547 Sayılı Kanunun 39. 

maddesi ile Yurtiçinde ve Yurtdışında görevlendirmelerde uyulacak esaslara İlişkin Yönetmeliğin 2. ve 3. 

maddesi ”gereğince, 16-20 Mayıs 2023 tarihleri arasında  (5 gün) yolluk-yevmiye masrafları Erasmus + 

Ders Verme Hareketliliği Programı kapsamında karşılanmak üzere, maaşlı-izinli olarak 

görevlendirilmesinin uygunluğuna oy birliği ile karar verildi. 
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6- Fakültemiz Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri Bölüm Başkanlığının 02.05.2023 tarih ve 242224 

sayılı yazısı okundu. 

Yapılan görüşmelerden sonra; Fakültemiz Çalışma Ekonomisi ve Endüstri Bölümü öğretim 

üyelerinden Doç. Dr. E..….. Y..………’ın Erasmus +  Ders Verme Hareketliliği" kapsamında 16-20 

Mayıs 2023 tarihleri arasında Polonya Powislanski Üniversitesi’nde görevlendirilmek üzere, “2547 Sayılı 

Kanunun 39. maddesi ile Yurtiçinde ve Yurtdışında görevlendirmelerde uyulacak esaslara İlişkin 

Yönetmeliğin 2. ve 3. maddesi ”gereğince, 16-20 Mayıs 2023 tarihleri arasında  (5 gün) yolluk-yevmiye 

masrafları Erasmus + Ders Verme Hareketliliği Programı kapsamında karşılanmak üzere, maaşlı-izinli 

olarak görevlendirilmesinin uygunluğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

 

7- Fakültemiz Uluslararası İlişkiler Bölüm Başkanlığının 04.05.2023 tarih ve 242455 sayılı yazısı 

okundu.  

Yapılan görüşmelerden sonra; Fakültemiz Uluslararası İlişkiler Bölümü öğretim üyelerinden Doç 

Dr. F..….. C..……’nun Erasmus +  Ders Verme Hareketliliği" kapsamında 16-20 Mayıs 2023 tarihleri 

arasında Polonya Powislanski Üniversitesi’nde görevlendirilmek üzere, “2547 Sayılı Kanunun 39. 

maddesi ile Yurtiçinde ve Yurtdışında görevlendirmelerde uyulacak esaslara İlişkin Yönetmeliğin 2. ve 3. 

maddesi ”gereğince, 16-20 Mayıs 2023 tarihleri arasında  (5 gün) yolluk-yevmiye masrafları Erasmus + 

Ders Verme Hareketliliği Programı kapsamında karşılanmak üzere, maaşlı-izinli olarak 

görevlendirilmesinin uygunluğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

 

8-Fakültemiz Ekonometri Bölümü öğretim üyesi Dr. Öğr. Üyesi Ç.….. B..….., (02.05.2023 tarih ve 

242025 sayılı) İktisat Bölümü öğretim üyesi Dr. Öğr. Üyesi Ş.….. C.……., (02.05.2023 tarih ve 241786) 

Uluslararası İlişkiler Bölümü öğretim üyesi Doç. Dr. F.….. C.…… (04.05.2023 tarih ve 242455 sayılı) ile 

Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri Bölümü öğretim üyesi Doç. Dr. E..…. Y..……’ın (02.05.2023 

tarih ve 242224 sayılı) “Erasmus +  Ders Verme Hareketliliği” kapsamında görevli/izinli olmaları nedeni 

ile yapamadıkları derslere ilişkin telafi programları ile ilgili Bölüm Başkanlıklarının yazıları okundu.  

Yapılan görüşmelerden sonra; Fakültemiz Ekonometri Bölümü öğretim üyesi Dr. Öğr. Üyesi 

Ç.…. B.…., İktisat Bölümü öğretim üyesi Dr. Öğr. Üyesi Şü…. Cİ……, Uluslararası İlişkiler Bölümü 

öğretim üyesi Doç. Dr. F.….. C.….. ile Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri Bölümü öğretim üyesi 

Doç. Dr. E..….. Y.……’ın “Erasmus +  Ders Verme Hareketliliği" kapsamında görevli/izinli olmaları 

nedeni ile yapamadıkları derslere ilişkin telafi programlarının aşağıda belirtildiği şekilde uygunluğuna 

oybirliği ile karar verildi. 

Öğr. Üyesi Adı Dersin Adı Kredisi Öğretim Ders Tarihi Telafi Tarihi  Telafi Saati 

Dr. Öğr. Üyesi Ç.…. 

B.….. 

EKO558 Davranışsal 

Finans 

3 Y. Lisans 23.05.2023 29.05.2023 09:00-12:00 

Dr. Öğr. Üyesi Ç.…. 

B.….. 

EKO102 İstatistik (1. 

Öğr.) 

3 Lisans 24.05.2023 29.05.2023 13.00-16:00 

Dr. Öğr. Üyesi Ç.…. 

B.….. 

EKO102 İstatistik (2. 

Öğr.) 

3 Lisans 24.05.2023 29.05.2023 17:00-20:00 

Dr. Öğr. Üyesi Ç.…. 

B.….. 

EKO118 İktisadi 

Matematik (1.Öğr.) 

3 Lisans 25.05.2023 01.06.2023 10:00-13:00 
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Dr. Öğr. Üyesi Ç.…. 

B.….. 

EKO118 İktisadi 

Matematik (2.Öğr.) 

3 Lisans 23.05.2023 01.06.2023 22:00-23:00 

Dr. Öğr. Üyesi Ç.…. 

B.….. 

EKO118 İktisadi 

Matematik (2.Öğr.) 

3 Lisans 25.05.2023 01.06.2023 17:00-19:00 

Dr. Öğr. Üyesi Ç.…. 

B.….. 

EKO805 Uzmanlık 

Alanı Dersi 

4 Y. Lisans 24.05.2023 02.06.2023 08:00-12:00 

Dr. Öğr. Üyesi Ç.…. 

B.….. 

EKO498 Bitirme 

Çalışması 

4 Lisans 26.05.2023 02.06.2023 13:00-17:00 

Dr. Öğr. Üyesi Ş.…. 

C.…. 

Finansal Ekonomi(1. 

Öğr.) 

3 Lisans 18.05.2023 29.05.2023 11:00-14:00 

Dr. Öğr. Üyesi Ş.…. 

C.…. 

Finansal Ekonomi(2. 

Öğr.) 

3 Lisans 17.05.2023 29.05.2023 17:00-20:00 

Dr. Öğr. Üyesi Ş.…. 

C.…. 

Finansal İktisat 

(Uzaktan YL) 

3 Uzaktan 

YL 

17.05.2023 29.05.2023 20:00-23:00 

Dr. Öğr. Üyesi Ş.…. 

C.…. 

Ekonomi (1. Öğr.) 3 Lisans 16.05.2023 29.05.2023 14:00-17:00 

Doç. Dr. E..…Y..…. İnsan Kaynakları 

Yönetimi (A) 

 1. Öğr 

3 Lisans 16.05.2023 23.05.2023 09:00-12:00 

Doç. Dr. E..…Y..…. İnsan Kaynakları 

Yönetimi (A) 

 2. Öğr 

3 Lisans 16.05.2023 23.05.2023 20:00-23:00 

Doç. Dr. E..…Y..…. İşletme (A)  

1. Öğr 

3 Lisans 17.05.2023 26.05.2023 12:00-15:00 

Doç. Dr. E..…Y..…. İşletme (A) 

 2. Öğr 

3 Lisans 17.05.2023 24.05.2023 20:00-23:00 

Doç. Dr. E..…Y..…. Örgütlerde Davranış ve 

Yönlendirmesi 

3 Y. Lisans 17.05.2023 22.05.2023 09:00-12:00 

Doç. Dr. E..…Y..…. İşletme (B)  

1. Öğr 

3 Lisans 18.05.2023 22.05.2023 13:00-16:00 

Doç. Dr. E..…Y..…. İşletme (B) 

 2. Öğr 

3 Lisans 18.05.2023 22.05.2023 17:00-20:00 

Doç. Dr. F.…. C.….. Sivil Toplum ve Dış 

Politika 

1. Öğr 

3 Lisans 16.05.2023 26.05.2023 11:00-14:00 

Doç. Dr. F.…. C.….. Sivil Toplum ve Dış 

Politika 

2. Öğr 

3 Lisans 16.05.2023 26.05.2023 17:00-20:00 

Doç. Dr. F.…. C.….. Uluslararası Örgütler 

1. Öğr 

3 Lisans 18.05.2023 23.05.2023 14:00-17:00 

Doç. Dr. F.…. C.….. Uluslararası Örgütler 

2. Öğr 

3 Lisans 18.05.2023 23.05.2023 20:00-23:00 

Doç. Dr. F.…. C.….. Avrupa Bütünleşmesi 

ve Türkiye 

3 Y. Lisans 17.05.2023 26.05.2023 14:00-17:00 

 

9- Maliye Bölüm Başkanlığının görevlendirme değişikliğine ilişkin Bölüm Başkanlığının 04.05.2023 

tarih ve 242638 sayılı yazısı okundu.  

 

Yapılan görüşmelerden sonra;  

a) Yapılan görüşmelerden sonra; 2022-2023 öğretim yılı Bahar yarıyılı ders görevlendirmeleri 

yapılırken aşağıda tabloda adı geçen dersler Prof. Dr. F..… Ş..…..’a verilmiştir. Prof. Dr. F..…. S..….’ın 

27.04.2023 tarihi itibariyle Ankara Hacı Bayram Veli Üniversitesi’ne naklen atanması nedeniyle; aşağıda 

adı geçen öğretim elemanlarımıza ders dağılımının yapılmasının uygunluğuna,  

 

Adı-Soyadı 

Görevlendirildiği 

Bölümü Dersin Adı Saat Y.Y. Ö.T. 

T+U+L 
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Dr. Öğr. Üyesi V..…. İ..… Maliye Maliye Tarihi 3+0 IV I-II 

Arş. Gör. U..…  U..… Maliye Kamu 

Ekonomisi 

4+0 IV I-II 

 

b) 2022-2023 öğretim yılı Bahar yarıyılı ders görevlendirmeleri yapılırken aşağıda tabloda adı 

geçen dersler Prof. Dr. F……… S……….’a verilmiştir. Prof. Dr. F….. S……..’ın 27.04.2023 tarihi 

itibariyle Ankara Hacı Bayram Veli Üniversitesi’ne naklen atanması nedeniyle;  Arş. Gör. U…… 

U……’un “2547 Sayılı Kanun’un 31. Maddesi” uyarınca, Araştırma Görevlisi Kadrosunda Öğretim 

Görevlisi olarak görevlendirilmesinin uygunluğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

Adı-Soyadı 

Görevlendirildiği 

Bölümü Dersin Adı Saat Y.Y. Ö.T. 

T+U+L 

Arş. Gör. U..… U…… Maliye Kamu Ekonomisi 4+0 IV I-II 

 

10- Fakültemiz idari personellerinden Fakülte Sekreteri M……. D…….’un 04.05.2023 tarihli dilekçesi 

okundu. 

Yapılan görüşmelerden sonra; Fakültemiz idari personellerinden 5…. sicil numaralı Fakülte 

Sekreteri M..…. D..…..’un, "Erasmus + Eğitim Alma Hareketliliği" kapsamında 20-27 Mayıs 2023 

tarihleri arasında Almanya Berlin Yunus Emre Enstitüsüne davetli olarak ziyaret etmek üzere belirtilen 

tarihler arasında (7 gün) yolluk-yevmiye masrafları Erasmus + Eğitim Alma Programı kapsamında 

karşılanmak üzere, maaşlı-izinli olarak görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi. 

 

 

11- Fakültemiz idari personellerinden Şef Y..…. T..…..’ın 04.05.2023 tarihli dilekçesi okundu. 

Yapılan görüşmelerden sonra; Fakültemiz idari personellerinden 1…. sicil numaralı Şef Y..…. 

T..……’ın "Erasmus + Eğitim Alma Hareketliliği" kapsamında 20-27 Mayıs 2023 tarihleri arasında 

Almanya Berlin Yunus Emre Enstitüsüne davetli olarak ziyaret etmek üzere belirtilen tarihler arasında (7 

gün) yolluk-yevmiye masrafları Erasmus + Eğitim Alma Programı kapsamında karşılanmak üzere, 

maaşlı-izinli olarak görevlendirilmesinin uygun olduğuna oybirliği ile karar verildi. 

 

 

12-Gündemde görüşülecek madde olmadığından oturuma son verildi. 

 

Ek Hususlar ve Şerh Kayıtları 

 

1- Toplantıda kayıt altına alınmasına ihtiyaç duyulan başkaca ek bir husus ya da şerh kaydı olmamıştır.  

 


