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LIDER DAVRANISI DEGERLENDIRME ANKETI - 2022 YILI
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Kisi | % | Kisi| % | Kisi| % | Kisi| % | Kisi | % ';tf
1 |Stratejik hedeflerin ve politikalarin uygulanmasinin éncisu ve takipgisidir. 5 111 2 4,4 2 4,4 21 | 46,7 15 | 333 | 3,87 77,33
2 |Kurumun amaciyla uyumlu olarak kurumsal kultart yénlendirir. 5 111 2 4,4 3 6,7 19 | 422 ] 16 | 356 ] 3,87 77,33
3 |Kurum kultirina ve kurumsal deg@erleri davranisglariyla gliclendirir. 5 111 2 4,4 3 6,7 20 | 444 ) 15 (333 | 384 76,89
4 JAmag, vizyon ve strateji temelinde temel paydaslarin bagliigini saglar. 5 111 3 6,7 1 2,2 20 | 444 ) 16 | 356 | 3,87 77,33
5 |Calisanlarin basarilarini takdir ederek degerlerle uyumunu saglar. 6 13,3 6 13,3 ] 15 | 333 18 | 40,0 | 3,87 77,33
6 |Etik, tutarli ve toplumsal bilingle hareket eder ve caligsanlari bu yénde ézendirir. 5 111 1 2,2 4 8,9 15 | 333 ] 20 | 444 ] 3,98 79,56
7  |Kurumun stratejileri izinde bir 6grenme ruhu olusturur ve iyilestirmeyi 6zendirir. 5 11,1 2 4,4 2 4.4 19 | 422 17 | 37,8 3,91 78,22
8 |Kurumsal degisim ihtiyacini zamaninda tespit eder ve degisimi bagariyla yonetir. 4 8,9 4 8,9 2 4.4 20 | 444 ) 15 (333 | 384 76,89
9 |Degisimi gergeklestirmek igin gereken kosullari saglar ve dénustimu 6zendirir. 5 11,1 3 6,7 2 4,4 16 | 356 19 | 422 ] 391 78,22
10 [Universite ekosistemini anlar, yenilik firsatlarini arastirir ve érnek uygulamalari takdir eder. 4 8,9 2 4,4 3 6,7 18 | 40,0 18 | 40,0 3,98 79,56
11 [Yaraticl, yenilikgi ve yikici dislinmeyi (ezber bozan, disruptive thinking) cesaretlendirir. 5 111 5 11,1 ) 19 | 422 ] 16 | 356 ] 391 78,22
12 |Ogrenme ve isbirligi aglarina katilimi saglar ve birlikte galismayi tesvik eder. 5 11,1 1 2,2 2 4,4 19 | 422 ] 18 | 40,0 3,98 79,56
13 |Sdurdurilebilir amaci dogrultusunda gevreye ve topluma yonelik etkinlikleri destekler. 5 111 1 2,2 3 6,7 19 | 422 17 | 37,8 3,93 78,67
14 |Herkes igin daha sirdurilebilir bir gelecege giden yolda 6nciiliik eder. 5 111 1 2,2 4 8,9 17 | 37,8 18 | 40,0 3,93 78,67
15 JCalisanlarinin gabalarini zamaninda ve gerektigi sekilde takdir eder. 4 8,9 2 4.4 3 6,7 18 | 40,0 18 | 40,0 | 3,98 79,56
16 |Bilgi ve deneyimlerini caligsanlari ile paylasir, bagkalarina esin verir. 5 11,1 1 2,2 4 8,9 14 | 31,1 21 | 46,7 ] 4,00 80,00
Genel Memnuniyet Orani = 3,92 78,33
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Siyasal Bilgiler Fakiiltesi (GENEL TOPLAM)

Bos (doldurulmayan) anketlerin orani % 0,000

Kararsizlar (Ne katiliyorum ne de katilmiyorum) orani % 6,81 9

Memnuniyetin yiksek oldugu alanlar Soru No 7 13 10

% 80,0 80,0 80,0 80,0 82,2
Kararsizlarin ylksek oldugu alanlar Soru No 16 6 14 11 5

% 8,9 8,9 8,9 11,1 13,3
n lyilestirme potansiyeli uygulanabilir alanlar Soru No 2 3 - “

% 15,6 15,6 17,8 17,8 17,8
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